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Amtlicher Teil

Nr. 130 Stellenausschreibungen des Amtes der Tiroler Landesregierung

Nr. 131 Stellenausschreibung: Besetzung der Stelle einer/eines Primararztin/Primararztes fir Gynakologie und Ge-
burtshilfe am a. 6. Krankenhaus St. Vinzenz Betriebs GmbH Zams

Nr. 130 « Amt der Tiroler Landesregierung

STELLENAUSSCHREIBUNGEN
Beim Amt der Tiroler Landesregierung sind derzeit
folgende Stellen ausgeschrieben:

» Landessonderschule mit Internat Mariatal; Sozialer/
Medizinisch-Technischer/Padagogischer Fachdienst
(Sozialpadagogin/Sozialpadagoge), mit 30 Wochenstun-
den als Karenzvertretung, Mindestentgelt € 2.166,67
brutto/Monat, Bewerbungsfrist 17. Juni 2022 (OrgP-70-
2022/169).

Bezirkshauptmannschaft Kufstein; Sozialer/Medizi-
nisch — Technisch/Padagogischer Fachdienst (Beratung
von Menschen mit Behinderungen und ihrer Angehdri-
gen, Administrative Tatigkeiten im Zusammenhang mit
den Verfahren, Fachliche Beurteilung von Angeboten
und/oder Einrichtungen der Behindertenhilfe), 20 Wo-
chenstunden, Mindestentgelt € 1.640,90 brutto/Monat,
Bewerbungsfrist 25. Juni 2022 (OrgP-70-2022/123).
Bezirkshauptmannschaft Landeck; Sozialer/Medizi-
nisch-Technischer/Padagogischer Fachdienst (Spren-
gelsozialarbeiterin/ Sprengelsozialarbeiter), 20 Wochen-
stunden, Mindestentgelt € 1.640,9 brutto/Monat, Bewer-
bungsfrist 26. Juni 2022 (OrgP-70-2022/172).
Bezirkshauptmannschaft Landeck; Technische/Natur-
wissenschaftliche Experten (Naturkundesachverstandi-
gen), 40 Wochenstunden, Mindestentgelt € 3.773,90
brutto/Monat, Bewerbungsfrist 22. Juni 2022 (OrgP-70-
2022/120).

Abteilung Waldschutz; Technische/Naturwissenschaft-
liche Fachbearbeitung (EDV-technische Betreuung
der Luftgiteiiberwachung mittels: Systemadministration
Linux, Netzwerktechnik (WLAN, VPN) und Hardwareent-
wicklung fir die Immissionsmessung, Datenbankadmini-
stration (MySQL, Maria-DB, MS-Access)), 40 Wochen-
stunden, Mindestentgelt € 3.080,70 brutto/Monat, Bewer-
bungsfrist 20. Juni 2022 (OrgP-70-2022/160).

* Tiroler Fachberufsschule fiir Fotografie, Optik und

Horakustik; Soziale Spezial-Sachbearbeitung (Erziehe-

rin/Erzieher), 40 Wochenstunden, Mindestentgelt
€ 2.550,30 brutto/Monat, Bewerbungsfrist 22. Juni 2022
(OrgP-70-2022/179).

* Abteilung Feuerwehr- und Rettungswesen; Landes-
Feuerwehrinspektorin  /Landes-Feuerwehrinspektor
(Aufsicht in den technischen und organisatorischen An-
gelegenheiten des Feuerwehrwesens, Aufsicht in Ange-
legenheiten der Brandverhiitung, Fachaufsicht liber die
Bezirks-Feuerwehrinspektoren), 40 Wochenstunden,
Der Dienstortist die Landesfeuerwehrschule in Telfs, Min-
destentgelt € 5.073,30 brutto/Monat, Bis zur Ubernahme
der Funktion der Landes-Feuerwehrinspektorin / des
Landes-Feuerwehrinspektors betragt das Mindestentgelt
im Besoldungssystem-Neu derzeit monatlich fiir Absol-
venten einer einschlagigen hoheren technischen Lehr-
anstalt € 2.712,90 brutto bzw. fir Absolventen eines ein-
schlagigen Hochschulstudiums € 3.512,20 brutto. Bewer-
bungsfrist 26. Juni 2022 (OrgP-70-2022/164).

« Abteilung Offentlichkeitsarbeit; Administrative Fach-
bearbeitung (Portalverantwortung fir den Internetauftritt
tirol.gv.at, Stellvertretung bei der Chefredaktion INTRA-
NET des Landes Tirol, Zusammenarbeit mit externen
EDV/Multimedia Fachfirmen, Mitarbeit beim Social Media
Auftritt des Landes Tirol), mit 20 Wochenstunden als Ka-
renzvertretung, Mindestentgelt € 1.540,35 brutto/Monat,
Bewerbungsfrist 22. Juni 2022 (OrgP-70-2022/174).

Bewerbungen sind beim Amt der Tiroler Landesregierung,

Abteilung Organisation und Personal, Eduard-Wallnéfer-Platz
3, 6020 Innsbruck, unter der entsprechenden Geschaftszahl
einzubringen.

Ausflhrliche Informationen zu den Stellenausschreibun-

gen finden Sie im Internet unter www.tirol.gv.at/stellenaus-
schreibungen.

Sollten Sie noch Fragen haben, stehen lhnen die Mitar-

beiterinnen der Abteilung Organisation und Personal, unter
der Telefonnummer 0512/508 2222, gerne zur Verfligung.

Innsbruck, 9. Juni 2022
Fiir die Landesregierung: MMag. Dr. Wiener, LL.M.
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Nr. 131 « a. 6. Krankenhaus St. Vinzenz Betriebs GmbH Zams
STELLENAUSSCHREIBUNG
Primararztin/Primararztes
fur Gynékologie und Geburtshilfe

Das Krankenhaus der Barmherzigen Schwestern des HL
Vinzenz von Paul in Zams versorgt als erweitertes Standard-
krankenhaus das Tiroler Oberinntal mit seinen bekannten
WinterTourismusregionen. Es gelangt die Position einer/eines
Primararztin/Primararztes fiir Gyndkologie und Geburts-
hilfe im Sinne der Bestimmungen des § 31 Tiroler Krankenan-
staltengesetz zur Besetzung.

Die Abteilung fiir Gynakologie und Geburtshilfe verzeichnet
jahrlich ca. 800 Geburten, ca. 1.000 operative Eingriffe und
verflugt Uber 23 systemisierte Betten. Das operative Spektrum
umfasst alle gangigen vaginalen und abdominellen Eingriffe
sowie schwerpunktmaBig auch die endoskopische Chirurgie.
Onkologische Patientinnen werden in Zusammenarbeit mit
dem interdisziplinaren Tumorboard betreut.

lhre Aufgaben:

* Fuhrung der Abteilung und Vertretung des Primariats nach
aullen

« Zusammenarbeit mit der Kollegialen Fiihrung und Forde-
rung der berufsgruppen-tbergreifenden Zusammenarbeit

« Steuerung der medizinischen Versorgung sowie der Perso-
nalentwicklung im &rztlichen Dienst

» Weiterentwicklung des medizinischen Leistungsangebotes
im Bereich der Geburtshilfe und Gynakologie

* Personaleinsatzplanung unter Beriicksichtigung des
KAAZG

* Ziel- und Budgetplanung fiir alle medizinischen Belange im
Primariat und deren Uberwachung
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Anstellungserfordernisse:

*» Approbation als Facharztin/Facharzt fir Gynakologie und

Geburtshilfe

» Umfassende Kenntnisse in allen Bereichen der Gynékolo-
gie und Geburtshilfe

» Fihrungskompetenz und organisatorische Fahigkeiten, Te-
amfahigkeit

« wertschatzender Fuhrungsstil

» Wirtschaftliches Verantwortungsbewusstsein

+ Ethischer Grundkonsens mit den Werten eines christlichen
orientierten Krankenhauses

Interessierte Bewerberinnen und Bewerber sind herzlich
eingeladen, ihre schriftliche Bewerbung unter Beilage der fol-
genden Unterlagen bis spatestens 31. August 2022 an das
a.6. Krankenhaus St. Vinzenz, z.H. Geschéaftsfuhrung, Sana-
toriumstraRe 43, 6511 Zams zu richten: Lebenslauf, Geburt-
surkunde, Staatsbiirgerschaftsnachweis, Promotionsurkunde,
Osterreichische Facharztanerkennung, alle Ausbildungs- und
Verwendungszeugnisse ab Promotion, Operationskalender,
Verzeichnis der verfassten (mitverfassten) wissenschaftlichen
Arbeiten, polizeiliches Fiihrungszeugnis und amtsarztliches
Zeugnis, Personalausweis- oder Passkopie.Die Besetzung der
Stelle soll ehestmoglich erfolgen.

a. 6. Krankenhaus St. Vinzenz Betriebs GmbH Zams z.H.
GeschéaftsfuhrungSanatoriumstrasse 43, 6511 ZamsTel.
+43(0)5442/600 6001Email: office@krankenhaus-zams.at

Zams, 8. Juni 2022
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