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Wissenswertes zum
Dienstverhaltnis

von Menschen mit Behinderungen
im Tiroler Landesdienst

Dienstrechtliche Vorteile:

m  Erhohtes Urlaubsausmald
m  Erhohter Bestandsschutz
m | ohnsteuerliche Vorteile



Ansprechperson

Als direkte Ansprechpartnerin in dienstrechtlichen
Angelegenheiten flir Menschen mit Behinderungen
beim Land Tirol steht Ihnen Frau Jasmin Zangerle, BA
aus der Abteilung Organisation und Personal sehr
gerne zur Verfigung.

Frau Jasmin Zangerle, BA
Tel: +43 512 508 2123
jasmin.zangerle@tirol.gv.at

Grad der Behinderung

Die Feststellung des Grades der Behinderung bildet
die Basis fur individuelle Férderungen im Bereich
Ausbildung und Beschéftigung, sowie im Bereich von
Rechtsanspriichen (z.B. Behindertenpass, Parkausweis).
Die Beantragung eines Feststellungsbescheides Gber
das Bestehen einer Behinderung ist tiber das Sozial-
ministeriumservice moglich.

www.sozialministeriumservice.at

Weitere Beratung und Unterstiitzung

Servicestelle fiir Gleichbehandlung
und Antidiskriminierung
Tel: +43 512 508 3292

servicestelle.gleichbehandlung@tirol.gv.at

Zentralpersonalvertretung
Tel: +43 512 508 2822

zpv@tirol.gv.at

Arbeitsmedizinischer Dienst zur
Vorabklarung medizinischer Fragen
Tel: +43 512 508 2839
arbeitsmedizin@tirol.gv.at

Bedienstetenschutz
Tel: +43 512 508 4101
hochbau@tirol.gv.at
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