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12. Gesetz vom 17. Dezember 2009, mit dem das Landesbeamtengesetz 1998 geändert wird (41. Lan-
desbeamtengesetz-Novelle)

13. Gesetz vom 17. Dezember 2009, mit dem das Landes-Vertragsbedienstetengesetz geändert wird
(10. L-VBG-Novelle)

14. Gesetz vom 17. Dezember 2009, mit dem das Gemeindebeamtengesetz 1970 geändert wird
15. Gesetz vom 17. Dezember 2009, mit dem das Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz geändert wird

(11. G-VBG-Novelle)
16. Gesetz vom 17. Dezember 2009, mit dem das Tiroler Arbeitnehmerförderungsgesetz geändert wird

Der Landtag hat beschlossen:

Artikel I

Das Landesbeamtengesetz 1998, LGBl.Nr. 65, zu-
letzt geändert durch das Gesetz LGBl.Nr. 71/2009, wird
wie folgt geändert:

1. Die §§ 9 und 10 haben zu lauten:

„§ 9
Gehalt des Beamten 

der allgemeinen Verwaltung

Das Gehalt des Beamten der allgemeinen Verwaltung
beträgt in Euro:

§ 10
Gehalt des Beamten 

in handwerklicher Verwendung

Das Gehalt des Beamten in handwerklicher Verwen-
dung beträgt in Euro:

12. Gesetz vom 17. Dezember 2009, mit dem das Landesbeamtengesetz 1998 geändert
wird (41. Landesbeamtengesetz-Novelle)

in der
Gehalts-

stufe

1 1.218,2 1.272,2 1.326,4 – –
2 1.233,3 1.296,7 1.358,8 – –
3 1.248,2 1.320,9 1.391,3 – –
4 1.262,9 1.345,5 1.424,0 – –
5 1.277,9 1.369,9 1.456,6 – –

1 1.292,6 1.394,0 1.489,0 1.489,0 –
2 1.307,6 1.418,6 1.521,3 1.529,4 –
3 1.322,6 1.442,7 1.553,9 1.570,2 –
4 1.337,2 1.467,2 1.586,2 1.610,6 –
5 1.344,3 1.481,0 1.599,0 – –
6 1.348,4 1.486,2 1.608,9 –

in der Verwendungsgruppe

E

in der Dienstklasse I

in der Dienstklasse II

D C B A

1 1.352,4 1.491,5 1.613,8 1.651,5 1.861,0
2 1.367,3 1.516,0 1.618,8 1.694,8 –
3 1.382,2 1.540,3 1.651,5 1.739,8 –
4 1.396,6 1.564,5 1.686,3 1.784,9 –
5 1.411,9 1.589,0 – – –
6 1.426,8 1.613,6 – – –
7 1.441,8 1.638,0 – – –
8 1.456,6 – – – –
9 1.471,5 – – – –

in der Dienstklasse

IV V VI VII VIII IX
1 1.677,7 2.169,0 2.634,1 3.191,8 4.282,0 6.067,6
2 1.748,5 2.246,9 2.711,3 3.293,3 4.504,2 6.402,9
3 1.779,0 2.324,4 2.788,2 3.394,1 4.726,2 6.738,0
4 1.856,0 2.401,4 2.889,5 3.616,1 5.061,6 7.073,7
5 1.934,2 2.479,0 2.990,7 3.838,2 5.396,7 7.409,1
6 2.012,2 2.556,4 3.091,2 4.060,5 5.732,0 7.744,0
7 2.090,4 2.634,1 3.191,8 4.282,0 6.067,6 –
8 2.169,0 2.711,3 3.293,3 4.504,2 6.402,9 –
9 2.246,9 2.788,2 3.394,1 4.726,2 – –

in der Dienstklasse III

in der
Gehalts-

stufe

1 1.326,4 1.299,5 1.272,2 1.245,2 1.218,2
2 1.358,8 1.326,4 1.296,7 1.264,3 1.233,3
3 1.391,3 1.353,6 1.320,9 1.283,2 1.248,2
4 1.424,0 1.380,7 1.345,5 1.302,1 1.262,9
5 1.456,6 1.407,7 1.369,9 1.320,9 1.277,9

1 1.489,0 1.434,9 1.394,0 1.339,9 1.292,6
2 1.521,3 1.461,7 1.418,6 1.358,8 1.307,6
3 1.553,9 1.489,0 1.442,7 1.378,1 1.322,6
4 1.586,2 1.516,0 1.467,2 1.396,6 1.337,2
5 1.599,0 1.528,7 1.481,0 1.403,1 1.344,3
6 1.608,9 1.535,8 1.486,2 1.409,2 1.348,4

1 1.618,8 1.542,9 1.491,5 1.415,8 1.352,4
2 1.651,5 1.570,2 1.516,0 1.434,9 1.367,3
3 1.686,3 1.597,2 1.540,3 1.453,7 1.382,2
4 1.721,6 1.624,6 1.564,5 1.472,9 1.396,6
5 1.758,8 1.651,5 1.589,0 1.491,5 1.411,9
6 1.796,5 1.680,4 1.613,6 1.510,6 1.426,8
7 1.834,2 1.709,9 1.638,0 1.529,4 1.441,8
8 1.906,1 1.742,5 1.663,0 1.548,7 1.456,6
9 1.944,6 1.802,1 1.732,5 1.567,5 1.471,5“

in der Verwendungsgruppe

P1 P2 P3 P4 P5

in der Dienstklasse I

in der Dienstklasse II

in der Dienstklasse III

2. Im § 11 werden der Betrag „147,6 Euro“ durch den
Betrag „148,9 Euro“ und der Betrag „187,4 Euro“ durch
den Betrag „189,1 Euro“ ersetzt.

3. Im Abs. 1 des § 16 haben die lit. a bis c zu lauten:
„a) für Beamte des gehobenen medizinisch-techni-

schen Dienstes und des medizinisch-technischen Fach-
dienstes ........................................................ 134,7 Euro;

b) für Beamte des gehobenen Dienstes für Gesund-
heits- und Krankenpflege, des Krankenpflegefachdien-
stes und für Hebammen

1. bis zur Gehaltsstufe 5 
der Dienstklasse II ...................................... 134,7 Euro,
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2. ab der Gehaltsstufe 6
der Dienstklasse II ...................................... 161,6 Euro;

c) für Beamte der Sanitätshilfsdienste ... 51,3 Euro.“

Artikel II

Dieses Gesetz tritt mit 1. Jänner 2010 in Kraft.

Der Landtagspräsident:
van Staa

Der Landeshauptmann:
Platter

Das Mitglied der Landesregierung:
Switak

Der Landesamtsdirektor:
Liener

2. Im Abs. 2 des § 81m werden in der lit. a und in der
Z. 1 der lit. b jeweils der Betrag „133,5 Euro“ durch den
Betrag „134,7 Euro“, in der Z. 2 der lit. b der Betrag
„160,2 Euro“ durch den Betrag „161,6 Euro“ und in
der lit. c der Betrag „50,8 Euro“ durch den Betrag
„51,3 Euro“ ersetzt. 

3. Im Abs. 5 des § 83 werden im ersten Satz der Be-
trag „1.998,7 Euro“ durch den Betrag „2.020,7 Euro“ so-
wie im dritten Satz der Betrag „2.403,2 Euro“ durch den
Betrag „2.428,8 Euro“ ersetzt.

13. Gesetz vom 17. Dezember 2009, mit dem das Landes-Vertragsbedienstetengesetz
geändert wird (10. L-VBG-Novelle)

Der Landtag hat beschlossen:

Artikel I

Das Landes-Vertragsbedienstetengesetz, LGBl. Nr.
2/2001, zuletzt geändert durch das Gesetz LGBl. Nr.
70/2009, wird wie folgt geändert:

1. Der Abs. 1 des § 81m hat zu lauten:
„(1) Den Vertragsbediensteten des Entlohnungs-

schemas I und des Entlohnungsschemas II gebührt eine
Verwaltungsdienstzulage. Sie beträgt:

in der Entlohnungs- Entlohnungs- Euro
gruppe stufe

p1 bis p5, e, d, c, b 148,9
a 1 bis 7 148,9
a ab 8 189,1“
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4. Die Anlage 1 hat zu lauten: 5. Die Anlagen 4 und 5 haben zu lauten: 

Anlage 4 (§ 81g)

Entlohnungsschema I
(2010)

Anlage 5 (§ 81i)

Entlohnungsschema II
(2010)

Artikel II

Dieses Gesetz tritt mit 1. Jänner 2010 in Kraft.

Entloh-
nungs-
stufe

1 1943,6 1536,3 1361,1 1304,8 1248,8
2 1991,3 1573,5 1393,4 1330,0 1262,9
3 2039,5 1610,7 1425,5 1354,8 1276,9
3a – 1648,6 – –
4 2135,8 1688,2 1521,5 1429,5 1319,2
5 2184,1 1728,9 1553,8 1454,4 1333,2
6 2265,5 1772,1 1585,7 1479,2 1347,3
7 2347,3 1815,5 1617,7 1504,4 1361,3
8 2428,6 1876,5 1650,1 1529,3 1375,5
9 2509,4 1939,0 1719,5 1578,8 1403,8
9a – 2020,7 – – –
10 2671,6 2102,8 1755,8 1603,9 1417,6
11 2753,0 2185,0 1793,0 1629,0 1431,7
12 2834,4 2266,3 1830,3 1654,3 1445,7
13 2915,4 2347,5 1943,6 1735,0 1488,1
13a – 2428,8 – – –
14 3233,3 2591,2 1981,4 1764,2 1502,3
15 3339,4 2672,9 2019,2 1793,0 1516,3
16 3445,6 2753,6 2057,0 1822,0 1530,3
17 3552,0 2834,9 2094,6 1860,0 1544,5
18 3658,5 2915,6 2132,5 1900,1 1558,6
19 3764,7 2996,6 2170,3 1940,6 1572,6

Entlohnungsgruppe

a
Euro

b c d e

Entloh-
nungs-
stufe

1 1368,3 1339,9 1311,7 1283,3 1254,9
2 1400,5 1367,8 1336,7 1302,9 1269,3
3 1433,0 1395,6 1361,7 1322,7 1283,4
4 1529,9 1478,8 1437,3 1381,4 1326,0
5 1562,5 1506,8 1461,8 1400,9 1340,2
6 1594,7 1533,9 1486,8 1420,4 1354,6
7 1627,3 1561,8 1512,0 1440,0 1368,6
8 1660,1 1589,9 1537,2 1460,0 1382,8
9 1729,9 1645,3 1587,2 1499,1 1411,7
10 1767,6 1674,5 1612,0 1518,7 1425,6
11 1805,3 1705,0 1637,3 1538,2 1439,7
12 1842,8 1735,0 1663,0 1558,3 1454,1
13 1957,1 1831,8 1745,3 1617,1 1496,5
14 1995,4 1864,3 1774,8 1636,7 1510,7
15 2033,6 1896,8 1803,6 1656,6 1524,9
16 2071,3 1929,8 1832,8 1677,7 1539,5
17 2109,7 1962,6 1862,3 1698,8 1554,1
18 2147,7 1995,7 1891,7 1719,8 1568,7
19 2185,9 2028,7 1921,3 1740,8 1583,1

Entlohnungsgruppe

p1
Euro

p2 p3 p4 p5
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Der Landtagspräsident:
van Staa

Der Landeshauptmann:
Platter

Das Mitglied der Landesregierung:
Switak

Der Landesamtsdirektor:
Liener
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Der Landtag hat beschlossen:

Artikel I

Das Gemeindebeamtengesetz 1970, LGBl. Nr. 9, zu-
letzt geändert durch das Gesetz LGBl. Nr. 3/2009, wird
wie folgt geändert:

1. Der Abs. 1 des § 50a hat zu lauten:
„(1) Das Gehalt der Beamten des örtlichen Sicher-

heitswachdienstes beträgt in Euro:

in der in der Verwendungsgruppe
Gehalts- W3 W2

stufe Dienstklasse III
1 1.286,0 1.326,4
2 1.301,5 1.358,8
3 1.317,0 1.391,3
4 1.332,4 1.424,0
5 1.348,1 1.456,6
6 1.386,0 1.489,0
7 1.411,1 1.521,3
8 1.436,5 1.553,9
9 1.461,2 1.586,2
10 1.486,3 1.618,8
11 – 1.651,5
12 – 1.686,3

in der in der Verwendungsgruppe W2
Gehalts- Dienstklasse

stufe IV V
1 1.677,7 –
2 1.748,5 2.246,9
3 1.779,0 2.324,4
4 1.856,0 2.401,4
5 1.934,2 2.479,0
6 2.012,2 2.556,4
7 2.090,4 2.634,1
8 2.169,0 2.711,3
9 2.246,9 2.788,2“

2. Der Abs. 4 des § 50a hat zu lauten:
„(4) Dem Beamten der Verwendungsgruppe W3 ge-

bührt eine ruhegenussfähige Dienstzulage. Sie beträgt
bei einer Dienstzeit

Euro
bis 9 Jahren ............................................................... 46,3
von 10 bis 15 Jahren ................................................ 59,7
von 16 bis 21 Jahren ................................................ 84,4
von 22 bis 29 Jahren .............................................. 107,0
ab 30 Jahren ............................................................ 127,1

Während des provisorischen Dienstverhältnisses be-
trägt die Dienstzulage 29,– Euro.“

3. Im Abs. 6 des § 50a werden in der lit. a der Betrag
„67,9 Euro“ durch den Betrag „70,9 Euro“ und der Be-
trag „79,8 Euro“ durch den Betrag „83,3 Euro“ ersetzt.

4. Im Abs. 6 des § 50a wird in der lit. c der Betrag
„95,2 Euro“ durch den Betrag „102,1 Euro“ ersetzt.

5. Im Abs. 6 des § 50a hat die lit. e zu lauten:
„e) § 140 mit der Maßgabe, dass in der Verwen-

dungsgruppe W2 die Dienstzulage
1. im provisorischen Dienstverhältnis 29,– Euro,
2. im definitiven Dienstverhältnis

in der Dienstzulagenstufe

in der 1 2
Euro

Grundstufe 059,7 107,0
Dienststufe 1a 127,1 182,2
Dienststufe 1b 161,1 230,4
Dienststufe 2 230,4 284,7
Dienststufe 3 339,2 406,0

und
3. nach einer im Exekutivdienst tatsächlich zurück-

gelegten Dienstzeit von 30 Jahren 127,1 Euro beträgt.“
6. Im Abs. 6 des § 50a werden in der lit. f der Betrag

„92,7 Euro“ durch den Betrag „96,9 Euro“ und der Be-
trag „97,7 Euro“ durch den Betrag „102,1 Euro“ ersetzt.

7. Im Abs. 6 des § 50a wird in der lit. g der Betrag
„54,9 Euro“ durch den Betrag „57,3 Euro“ ersetzt.

8. Der Abs. 2 des § 51d hat zu lauten:
„(2) Das Gehalt in der Verwendungsgruppe Ki be-

trägt:
in der Gehaltsstufe Euro

1 ........................................................ 1.717,3
2 ........................................................ 1.745,7
3 ........................................................ 1.769,3
4 ........................................................ 1.794,6
5 ........................................................ 1.817,2
6 ........................................................ 1.854,1
7 ........................................................ 1.889,4
8 ........................................................ 1.930,0
9 ........................................................ 2.040,7
10 ....................................................... 2.143,2
11 ....................................................... 2.204,4
12 ....................................................... 2.340,8
13 ....................................................... 2.456,8
14 ....................................................... 2.573,7
15 ....................................................... 2.689,9
16 ....................................................... 2.793,6
17........................................................ 2.901,2“

14. Gesetz vom 17. Dezember 2009, mit dem das Gemeindebeamtengesetz 1970
geändert wird
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9. § 51f hat zu lauten:

„§ 51f
Höhe der Dienstzulage für Leiterinnen

Die Dienstzulage für Leiterinnen beträgt:

in den Gehaltsstufen
in der Dienst-

1 bis 10 11 bis 15 ab 16zulagengruppe
Euro

I 239,3 253,9 272,1
II 218,7 230,4 245,7
III 172,5 182,8 195,6
IV 131,3 139,4 148,0
V 82,3 88,0 94,5“

10. Der Abs. 2 des § 51g hat zu lauten:
„(2) Die Dienstzulage nach Abs. 1 beträgt:

in den Gehaltsstufen Euro

1 bis 5 ........................................................ 84,0“
6 bis 11 ...................................................... 118,1“
ab 12 ........................................................ 167,6“

Artikel II

Dieses Gesetz tritt mit 1. Jänner 2010 in Kraft.

Der Landtagspräsident:
van Staa

Der Landeshauptmann:
Platter

Das Mitglied der Landesregierung:
Steixner

Der Landesamtsdirektor:
Liener
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15. Gesetz vom 17. Dezember 2009, mit dem das Gemeinde-Vertragsbediensteten-
gesetz geändert wird (11. G-VBG-Novelle)

Der Landtag hat beschlossen:

Artikel I

Das Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz, LGBl.
Nr. 68/2001, zuletzt geändert durch das Gesetz LGBl.
Nr. 6/2009, wird wie folgt geändert:

1. Der Abs. 1 des § 25 hat zu lauten:
„(1) Kindergärtnerinnen und Sonderkindergärtne-

rinnen sind in die Entlohnungsgruppe ki einzureihen.
Das Monatsentgelt in der Entlohnungsgruppe ki be-
trägt:
in der Entlohnungsstufe Euro

1 ........................................................ 1.759,4
2 ........................................................ 1.789,1
3 ........................................................ 1.817,2
4 ........................................................ 1.839,2
5 ...................................................... 1.871,2
6 ...................................................... 1.914,7
7 ...................................................... 1.990,6
8 ...................................................... 2.089,6
9 ...................................................... 2.153,1
10 ...................................................... 2.217,6
11 ...................................................... 2.316,7
12 ...................................................... 2.438,4
13 ...................................................... 2.560,4
14 ...................................................... 2.681,9
15 ...................................................... 2.803,4
16 ...................................................... 2.910,8
17 ...................................................... 3.023,3
18 ...................................................... 3.143,5
19 ...................................................... 3.252,8“

2. Der Abs. 1 des § 27 hat zu lauten:
„(1) Die Dienstzulage für Leiterinnen beträgt:

in der Dienst-
in den Entlohnungsstufen

zulagengruppe 1 bis 10 11 bis 15 ab 16
Euro

1 251,3 266,7 285,7
2 229,6 241,9 258,1
3 181,2 192,0 205,5
4 137,8 146,5 155,5
5 86,4 92,3 99,3“

3. Der Abs. 2 des § 28 hat zu lauten:
„(2) Die Dienstzulage nach Abs. 1 beträgt:

in den Entlohnungsstufen Euro
1 bis 5 ........................................................ 88,2 
6 bis 11 .................................................... 124,0
ab 12 ...................................................... 176,0“

4. Der Abs. 2 des § 31 hat zu lauten:
„(2) Das Monatsentgelt in der Entlohnungsgruppe

kgh beträgt:

in der Entlohnungsstufe Euro
1 ...................................................... 1.383,4
2 ...................................................... 1.404,3
3 ...................................................... 1.425,2
4 ...................................................... 1.526,7
5 ...................................................... 1.547,2
6 ...................................................... 1.568,1
7 ................................................ 1.589,0
8 ...................................................... 1.609,7
9 ...................................................... 1.651,1
10 ...................................................... 1.671,9
11 ...................................................... 1.692,9
12 ...................................................... 1.714,0
13 ...................................................... 1.782,3
14 ...................................................... 1.806,8
15 ...................................................... 1.830,5
16 ...................................................... 1.855,0
17 ...................................................... 1.886,8
18 ...................................................... 1.920,3
19 ...................................................... 1.954,2“

Artikel II

(1) Das in Sonderverträgen vereinbarte monatliche
Sonderentgelt, mit Ausnahme der Kinderzulage, jener
Vertragsbediensteten, mit denen vor dem 1. Jänner 2010
ein Sondervertrag abgeschlossen worden ist, wird ab
1. Jänner 2010 um 0,9% und danach um 4,– Euro
(Staffel) erhöht.

(2) Eine Erhöhung nach Abs. 1 ist jedoch nur dann
vorzunehmen, wenn sich diese Erhöhung nicht bereits
aus dem Sondervertrag ergibt oder im Sondervertrag die
Erhöhung des Sonderentgelts nicht an andere Anlass-
fälle als Bezugserhöhungen im öffentlichen Dienst ge-
knüpft ist.

Artikel III

Dieses Gesetz tritt mit 1. Jänner 2010 in Kraft.

Der Landtagspräsident:
van Staa

Der Landeshauptmann:
Platter

Das Mitglied der Landesregierung:
Steixner

Der Landesamtsdirektor:
Liener
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16. Gesetz vom 17. Dezember 2009, mit dem das Tiroler Arbeitnehmerförderungsgesetz
geändert wird

Der Landtag hat beschlossen:

Artikel I

Das Tiroler Arbeitnehmerförderungsgesetz, LGBl.
Nr. 3/1992, wird wie folgt geändert:

1. Im § 3 wird folgende Bestimmung als Abs. 4 ein-
gefügt:

„(4) In Richtlinien nach § 16 kann vorgesehen wer-
den, dass die im Abs. 3 angeführten Kriterien bei der
Festsetzung des Ausmaßes von bestimmten Förderun-
gen nicht zu berücksichtigen sind, wenn diese aufgrund
der Zielrichtung der zu fördernden Maßnahme von
untergeordneter Bedeutung sind oder die Prüfung der
Erfüllung dieser Kriterien einen in Relation zur Höhe
der Förderung unverhältnismäßigen Verwaltungsauf-
wand verursachen würde.“

2. Der bisherige Abs. 4 des § 3 erhält die Absatzbe-
zeichnung „(5)“.

3. § 4 hat zu lauten:
„§4

Förderungsempfänger

(1) Förderungsempfänger können natürliche und
juristische Personen sein, die im Hinblick auf die Be-
sonderheiten der jeweils beabsichtigten Förderung eine
ausreichende Nahebeziehung zum Tiroler Arbeitsmarkt
aufweisen. 

(2) Eine Förderung nach diesem Gesetz darf nur ge-
währt werden, wenn die in Richtlinien nach § 16 näher
zu bestimmenden persönlichen Anspruchsvorausset-
zungen, zu denen auch die ausreichende Nahebeziehung
zum Tiroler Arbeitsmarkt nach Abs. 1 zählt, gegeben
sind.“

4. Der Abs. 2 des § 9 hat zu lauten:
„(2) Dem Arbeitnehmerförderungsbeirat obliegt die

Beratung der Landesregierung in grundlegenden Fragen
der Förderung der Arbeitnehmer in Tirol, insbesondere
bei der Erlassung oder Änderung von Richtlinien nach
§ 16.“

5. Der Abs. 3 des § 9 wird aufgehoben.
6. Der Abs. 1 des § 11 hat zu lauten:
„(1) Der Vorsitzende hat den Arbeitnehmerförde-

rungsbeirat nach Bedarf, mindestens jedoch einmal jähr-
lich, und überdies binnen zwei Wochen dann einzube-
rufen, wenn die Landesregierung oder mindestens vier
Mitglieder des Arbeitnehmerförderungsbeirates dies
verlangen.“

7. Im § 14 erhält die bisherige Bestimmung die Ab-
satzbezeichnung „(1)“ und wird folgende Bestimmung
als Abs. 2 angefügt:

„(2) In besonders berücksichtigungswürdigen Ein-
zelfällen kann vom Widerruf der Förderung nach Abs. 1
abgesehen werden.“

8. § 15 hat zu lauten:
„§ 15

Verwendung personenbezogener Daten

(1) Das Amt der Landesregierung darf folgende Da-
ten verarbeiten, sofern diese Daten für die Beurteilung
der Voraussetzungen für die Gewährung oder den
Widerruf einer Förderung oder für Studien und sonstige
Maßnahmen, die dem arbeitsmarktgerechten Einsatz
der Förderungen dienen, jeweils erforderlich sind:

a) von Förderungswerbern: Identifikationsdaten,
Adressdaten, Erreichbarkeitsdaten, Staatsangehörig-
keit, die Ausübung einer beruflichen Tätigkeit betref-
fende Daten, ausbildungs- und fortbildungsbezogene
Daten, Einkommens- und Vermögensdaten des Förde-
rungswerbers und der dem Haushalt angehörigen Per-
sonen, Sozialversicherungsdaten und Bankverbindun-
gen, Bilanzen, Rechnungsabschlüsse, Beschäftigten-
daten, Daten betreffend beantragte und gewährte För-
derungen,

b) von Ausbildungseinrichtungen und deren Rechts-
trägern: Identifikationsdaten, Adressdaten, Erreichbar-
keitsdaten, die Durchführung von Bildungsmaßnahmen
betreffende Daten.

(2) Das Amt der Landesregierung darf bei ihm vor-
handene Daten an die Europäischen Kommission, Be-
hörden des Bundes, gesetzliche Interessenvertretungen
und andere mit der Förderung desselben Gegenstandes
befasste Stellen übermitteln, sofern diese Daten für diese
Institutionen für die Vermeidung von Doppelförderun-
gen oder für die Kontrolle der Zweckmäßigkeit, Spar-
samkeit und Wirtschaftlichkeit der eigenen Förde-
rungsvergabe jeweils erforderlich sind.

(3) Das Amt der Landesregierung hat zum Schutz der
Geheimhaltungsinteressen der Betroffenen jedenfalls
die im § 14 Abs. 2 des Datenschutzgesetzes 2000, BGBl. I
Nr. 165/1999, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl.
I Nr. 2/2008, genannten Maßnahmen zu treffen.

(4) Das Amt der Landesregierung hat Daten nach
Abs. 1 zu löschen, sobald diese für die Erfüllung der ihm



S T Ü C K  4, NR. 1640

nach diesem Gesetz obliegenden Aufgaben nicht mehr
benötigt werden.“

9. Im § 16 hat die lit. b zu lauten:
„b) das Ausmaß der Förderung und die Festlegung,

welche Kriterien bei der Festsetzung des Ausmaßes der

Förderung zu berücksichtigen bzw. im Sinn des § 3
Abs. 4 nicht zu berücksichtigen sind,“

Artikel II

Dieses Gesetz tritt mit 1. Jänner 2010 in Kraft.

Der Landtagspräsident:
van Staa

Der Landeshauptmann:
Platter

Das Mitglied der Landesregierung:
Steixner

Der Landesamtsdirektor:
Liener
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