Kals,

Nationalparkgemeinde
Kals am GroBglockner

Amtsleitung

Mag.2 Marina Girstmair
Telefon +43 4876 8210 11
Fax +43 4876 8210 17

Stellenausschreibung: Padagogische Fachkraft (Karenzvertretung)

17. Feber 2025

In der Gemeinde Kals am GroR3glockner gelangt ab 07. Juli 2025 (inkl. Sommerbetreuung) oder

08. September 2025 (Kindergartenbeginn) die Karenzstelle einer padagogischen Fachkraft

(m/w/d) im Kindergarten der Gemeinde Kals am GroBglockner zur Ausschreibung:

Aufgaben:

O

@)

padagogische Verantwortung fir eine Gruppe
Mitarbeit bei der Bildungs- und Erziehungsarbeit sowie Forderung, Betreuung und Begleitung

von Kindern

aktive Zusammenarbeit mit dem Team und allen Bildungspartner/innen in einer innovativen
Einrichtung

Planung, Gestaltung, Reflexion und Umsetzung von Bildungs- und Betreuungsprozessen
Administrative Aufgaben und Mitwirkung bei Veranstaltungen

Teilnahme an Dienst-/Teambesprechungen etc.

Anforderungsprofil:

O

O

O

O

@)

abgeschlossene Ausbildung zur padagogischen Fachkraft im Kindergarten
liebevoller und wertschatzender Umgang mit Kindern

Teamfahigkeit und Flexibilitat

selbstandige, verlassliche und kooperative Arbeitsweise

Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Stellenantritt:

Montag, 07. Juli 2025 (inkl. Sommerbetreuung) oder 08. September 2025 (Kindergartenbeginn)
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Beschaftigungsausmalf:

mindestens 34 Wochenstunden (entspricht 85 % der Vollbeschaftigung); es besteht die

Moglichkeit der Ausweitung der Beschaftigung auf 40 Wochenstunden (Vollbeschaftigung)

Dauer der Beschaftiqung:

befristetes Dienstverhaltnis auf Dauer der Karenz

Entlohnung:

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Tiroler Gemeindevertrags-
bedienstetengesetzes 2012 in der jeweils geltenden Fassung, im Konkreten
Entlohnungsschema ki1/Stufe 1. Das Mindestentgelt betragt fiir 34 Wochenstunden monatlich
€ 2764,96 brutto. Es wird darauf hingewiesen, dass sich das angefiihrte Mindestentgelt aufgrund
von gesetzlichen Vorschriften gegebenenfalls durch anrechenbare Vordienstzeiten sowie

sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhoht.

Interessierte Personen richten bitte Ihre schriftlichen Bewerbungen unter Anschluss der tblichen
Bewerbungsunterlagen  [Bewerbungsschreiben, Lebenslauf mit aktuellem Lichtbild,
Geburtsurkunde und Staatsbirgerschaftsnachweis, Schul- und Dienstzeugnisse,

Strafregisterauszug (kann nachgereicht werden)] bis 31. Marz 2025 an die Gemeinde Kals am

GroRRglockner, Kddnitz 6, 9981 Kals am Grofdglockner oder per E-Mail an gemeindeamt@kals.at.

Fir die Gemeinde Kals am Grofiglockner

Die Burgermeisterin

Erika Rogl
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Informationen zur Priifung finden Sie unter: www.kals.at

Seite 2 von 2


mailto:gemeindeamt@kals.at

		2025-02-17T17:07:49+0100
	Gemeinde Kals am Großglockner
	Amtssignatur der Gemeinde Kals am Großglockner




