
  
  

Stellenausschreibung Kindergartenpädagogin/-en  

  

  

Der privat geführte Kindergarten der Vielfalt in Schwaz sucht ab sofort  

eine/einen Kindergartenpädagogin/-en im Ausmaß von 60 oder 70 Prozent. Die 

Stelle ist vorerst befristet mit Aussicht auf Fixanstellung. Die Bezahlung erfolgt 

nach dem Mindestlohntarif für private Kinderbetreuungseinrichtungen.  

Mindestentgelt beträgt im 1. und 2.Dienstjahr brutto 2.014,26. – Euro bei 60% 

Anstellung und brutto 

2.349, 97.- Euro bei 70% Anstellung.  

Anforderungen:   

• Erfolgreiche Ablegung der Reife- und Diplomprüfung 

zur/zumKindergartenpädagogin/-en  

• Freude im Umgang mit Kindern  

• Kreativität und Einsatzbereitschaft  

• Team- und Kommunikationsfähigkeit  

  

Wir bieten:  

  

� Ein engagiertes und qualifiziertes Team   

� Einen großzügigen und modern eingerichteten Spiel und Lebensraum  

� Beste Rahmenbedingungen   

� Vielfalt – 15 Kinder, davon 3 mit sonderpädagogischen Förderbedarf 

     � Die Möglichkeit zur Fortbildung   

  

  

Mehr Informationen zu unserem Kindergarten und unserem pädagogischen Ansatz 

finden Sie auf unserer Homepage: www.kindergarten-dervielfalt.at  

  

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte die 

Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Diplomzeugnis, Dienstzeugnisse, 

Bewerbung)bis zum 31.03.2025 an:  

  

Kindergarten der Vielfalt   z.Hd. 

Fr. Sarah Rupp  

St. Martin 16  

6130 Schwaz  

  

 Oder: office@kindergarten-dervielfalt.at          



Kindergarten der Vielfalt St. Martin    Bankverbindung:    
A-6130 Schwaz, St. Martin 16      IBAN AT05 4239 0006 0006 0853  
Tel. +43  5242 62303      BIC VBOEATWWINN  
office@kindergarten-dervielfalt.at      ZVR 817150797  


