
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
Kinderhaus Lans 

 

 

 

Für unser Team suchen wir: 

 

 

Pädagogische Fachkraft für den Hort 
27,5 Kinderstunden 

 

Einstellungstermin: ab Juli 2025 

 

Wir freuen uns über: 

• eine abgeschlossene Ausbildung zur pädagogischen Fachkraft mit Zusatzqualifikation 

HORTERZIEHUNG 

• Verantwortungsvoller Umgang mit Kindern 

• Reflexionsfähigkeit, Teamfähigkeit und Flexibilität  

• Kreativität, Eigeninitiative und Begeisterungsfähigkeit 

• Freude an der Arbeit mit Kindern und Erwachsenen 

• Kooperationsbereitschaft  

 

Wir bieten:  

• Mitarbeit in einem offenen, engagierten Gesamtteam 

• Synergien mit dem Kinderhaus (Kinderkrippe/Kindergarten) und der Schule 

• Die Möglichkeit eigenständig und kreativ den eingruppigen Hort zu führen 

 

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Tiroler Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 2012.  

Das Gehalt kann gegebenenfalls durch anrechenbare Vordienstzeiten sowie sonstige mit den Besonderheiten 

des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhöht werden. 
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Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit dem § 7 des Landes-

Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen. 

 

Die schriftliche Bewerbung samt Unterlagen ist im Kinderhaus Lans, Scheibeweg 278, einzubringen – gerne 

auch per Mail an:  kindergarten@gemeinde-lans.at 

 

 

Lans, 30.04.2025 Für den Bürgermeister  

  

 

 

 i.A. Wolfgang Muglach 

 

 

 


