
Gemeinde

PATSCH
Tel. 0512 378757
gemeinde@patsch.gv.at

STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Gemeinde Patsch sucht eine engagierte und kreative pädagogische Fachkraft, 
um das Team im Kindergarten und Hort zu verstärken.

---

Beschäftigungsausmaß:

 Mindestbeschäftigung: 20 Stunden pro Woche (Vollzeit möglich)

Aufgabenbereiche:

 Leitung der Hortgruppe
 Unterstützung beider Kindergartengruppen
 Mitorganisation der Ferienbetreuung

Dienstbeginn:

 Juni 2025
---

Voraussetzungen:

 Pädagogische Qualifikation gemäß §§ 31 und 33 des Tiroler Kinderbildungs- und 
Kinderbetreuungsgesetzes

 Leidenschaft für die Arbeit mit Kindern und deren Eltern
 Teamgeist, Zuverlässigkeit, Organisationstalent
 Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität
 Bereitschaft zur Weiterbildung
 Tadelloser Leumund

---

Wir bieten:

 Ein hochmotiviertes Team
 Vielfältige Möglichkeiten für naturbezogene Aktivitäten
 Fortbildungs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten
 Unterstützung bei der Kinderbetreuung
 Teamevents (Ausflüge, Weihnachtsfeiern, …)

---
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Anstellung:

 Nach dem Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 2012 i.d.g.F., in der 
Entlohnungsgruppe ki1 (ohne Ferienanspruch)

 Monatliches Mindestgehalt bei Vollbeschäftigung brutto EUR 3.511,30 (Erhöhung durch 
anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Gehaltsbestandteile möglich)

---

Bewerbung:

 Bis spätestens 22. April 2025 mit den üblichen Unterlagen an amtsleiter@patsch.gv.at  
senden.

---

Gleichbehandlungsgesetz:

 Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des 
Landesgleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen.

---

Für die Gemeinde Patsch: 
Bgm. Andreas Danler
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