Getrennter Arbeitsmarkt?

Eine Erkundung
zur Beschaftigung und den
Einkommen der Frauen in Tirol

Mag. Armin Erger — Abt. Wirtschaftspolitik, AK Tirol AK?K



Was wir ansehen werden

* Arbeitszeitausmal: Ganzjahrigkeit und
Vollzeitarbeit

* Die unterschiedliche Verteilung der Frauen- und
Mannerbeschaftigung tber die
Wirtschaftsbereiche.

* Die unterschiedlichen Tatigkeiten innerhalb der
Branchen. Dazu gibt es leider sehr wenig und
keine wirklich aktuellen Daten.

[y
AK %
WIR SIND FUR SIE DA!




Leider nur sehr wenig zur

Berufsstruktur

Berufsstruktur Osterreich (2001)
ISCO

Maénner Frauen Manner-% | Frauen-%

Angehorige gesetzgebender Korperschaften, leitende

\I:;ai;\glfvljil::sisht;i?lenstete und Fiihrungskrafte in der 231.745 31.886 74% 26%
Wissenschaftler (akademische Berufe) 162.150 144.907 53% 47%
Techniker und gleichrangige nichttechnische Berufe 361.328 346.321 51% 49%
Blrokrafte, kaufmannische Angestellte 156.909 341171 32% 68%
'I\D/:Zrlf:g:stungsberufe, Verkaufer in Geschaften und auf 148 199 116998 30% 20%
Fachkrafte in der Landwirtschaft und Fischerei 72.917 66.011 52% 48%
Handwerks- und verwandte Berufe 475.078 45.899 91% 9%
Anlagen- und Maschinenbediener 226.253 39 613 85% 15%
Hilfskrafte 201.683 247344 45% 55%
Soldaten 40.720 232 99% 1%

Q: Eurostat — ISCO 2001
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Grundsatzlich: die Einkommen in Tirol

Manner € 23.302 Jahresnettoeinkommen

T +21%, + € 4.030

GESAMT: € 19.272 Jahresnettoeinkommen

l -23%, - € 4.350

Frauen € 14.922 Jahresnettoeinkommen
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Statistik Austria — Lohnsteuerstatistik 2015 “
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Ganzjahrige Arbeit/ Vollzeitarbeit

138.852 Personen 126.529 Personen

ganzjahrige Sas
Beschaftigung

\1, -7 PP \1, -36 PP

124.024 Personen 59.192 Personen

ganzjahrige
Beschaftigung
+
in Vollzeit 68%

")
Aﬁ % 3
Q: Statistik Austria — Lohnsteuerstatistik 2015 i
SIND FUR SIE DA!




Die Einkommen bei
ganzjahriger Vollzeitarbeit

Manner € 31.056 Jahresnettoeinkommen

T +7%, + € 2.113
GESAMT: € 28.943 Jahresnettoeinkommen

-15%, - € 4.427

Frauen € 24.516 Jahresnettoeinkommen

")
Af 5* 3
: Statistik Austria — Lohnsteuerstatistik 2015 “
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Ganzjahrige Arbeit/ Vollzeitarbeit

In wie vielen der 99 Wirtschaftsabteilungen ist der Anteil der ganzjahrigen
Vollzeitarbeit liber 50%?

Manner: 59 von 99 Wirtschaftsabteilungen
Frauen: 15 von 99 Wirtschaftsabteilungen

SPITZENREITER bei den Frauen
* Herstellung von Papier, Pappe und Waren daraus — 63%
e Herstellung von elektrischen Ausristungen — 63%

")
Aﬁ %! 3
Q: Statistik Austria — Lohnsteuerstatistik 2015, zu einigen - kleinen - Wirtschaftsabschnitten gibt es keine Informationen aufgrund der Anonymisierungspflichten der Statistik Austria i
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Unterschiedliche Verteilung Uber

Wirtschaftsklassen

B Manner

Frauen

100% -

:
X
o
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0%

AK

ialversicherungstrager, 2016

Z

Q: Hauptverband der $
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Wie konzentriert sind Frauen und Manner
auf einzelne Wirtschaftsbereiche?

50% der Manner-
beschaftigung?
ca. 85.000 Personen

56% der Frauen

52% der Manner

Q: Hauptverband der Sozialversicherungstrager

In 10 beschaftigungsstarksten
Wirtschaftsabschnitte der Manner

Offentliche Verwaltung
Baustellenarbeiten/ Installationen
Landverkehr

Beherbergung

GroRRhandel

Einzelhandel

Gesundheitswesen

Hochbau

Glasherstellung, Steinverarbeitung
Maschinenbau
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Wie konzentriert sind Frauen und Manner
auf einzelne Wirtschaftsbereiche?

50% der Frauen-
beschaftigung?
ca. 76.000 Personen

In 5 beschaftigungsstarksten
Wirtschaftsabschnitte der Frauen

[ ]

Einzelhandel
(o)
51% der Frauen Offentliche Verwaltung

_ .
— * Gesundheitswesen
_ .

26% der Manner Beherbergung
— * Gastronomie

™)
V. v,
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Q: Hauptverband der Sozialversicherungstrager



Wirtschaftsabteilungen mit dem

hochsten Mannera

MANNER TOP 5 Wirtschaftsabteilungen
(mit mehr als 5.000 Beschaftigten)

1. Hochbau Manneranteil: 91%
2. Maschinenbau Manneranteil: 86%
3. Baustellenarbeiten/ Installationen Manneranteil: 86%
4. Landverkehr Manneranteil: 83%

5. Kfz-Handel/ Reparatur Manneranteil: 82%

der mannlichen Gesamtbeschaftigung in Tirol.

Q: Hauptverband der Sozialversicherungstrager; Statistik Austria — Lohnsteuerstatistik 2015

nteil

Manner

52%

83%

59%

62%

79%

Einkommensschnitt Manner:
€21.163
€ 26.147 bei gj. Vollzeit

WIR SIND FUR SIE DA!

Anteil ganzjahrige Vollzeitarbeit

Frauen

37%

53%

32%

30%

45%

Einkommensschnitt Frauen:

€ 14.406

€ 22.451 bei gj. Vollzeit



Wirtschaftsabteilungen mit dem

hochsten Frauenanteil

FRAUEN TOP 5 Wirtschaftsabteilungen
(mit mehr als 5.000 Beschaftigten)

1. Heime (ohne Ferienheime)

2. Sozialwesen (ohne Heime)

3. Einzelhandel (ohne Kfz-Handel)
4. Gesundheitswesen

5. Beherbergung

Q: Hauptverband der Sozialversicherungstrager, Statistik Austria — Lohnsteuerstatistik 2015
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Anteil ganzjahrige Vollzeitarbeit

Frauenanteil: 78%

Frauenanteil: 77%

Frauenanteil: 73%

Frauenanteil: 72%

Frauenanteil: 59%

der weiblichen Gesamtbeschaftigung in Tirol.

Frauen

27%

15%

29%

35%

15%

Manner

57%

24%

55%

70%

21%

Einkommensschnitt Frauen:
€ 13.772
€ 23.087 bei gj. Vollzeit

Einkommensschnitt Manner:

€ 18.057

€ 29.925 bei gj. Vollzeit



Die Durchschnittseinkommen

* Jahresnettobezug in den 5 ,,mannlichsten”
Wirtschaftsabschnitten - Manner:
€ 26.147 bei ganzjahriger Vollzeitarbeit

Frauen in diesen Abschnitten: € 22.451

* Jahresnettobezug in den 5 ,weiblichsten®
Wirtschaftsabschnitten - Frauen:
€ 23.087 bei ganzjahriger Vollzeitarbeit

Manner in diesen Abschnitten: € 29.295
Q: Statistik Austr ia — Lohnsteuerstat istik 2015 Aﬁm‘{%




Einkommensdifferenzen |

TOP 5 Wirtschaftsabteilungen mit den hochsten Einkommensvorteilen der
Mannern gegenliber den Frauen bei ganzjahriger Vollzeitarbeit

1. Verwaltung und Fiihrung von Unternehmen, Unternehmensberatung
Manner € 58.621— Frauen € 27.723 — Einkommensvorteil Manner: 111%

2. Spiel-, Wett- und Lotteriewesen
Manner € 43.476 — Frauen € 23.175 — Einkommensvorteil Manner: 88%

3. Sonstiger Fahrzeugbau
Manner € 33.948 — Frauen € 19.238 — Einkommensvorteil Manner: 69%

4. Verlagswesen
Manner € 46.047 — Frauen € 27.184 — Einkommensvorteil Manner: 69%

5. Mit Finanz- und Versicherungsdienstleistungen verbundene Tatigkeiten
Manner € 39.165 — Frauen € 23.770 — Einkommensvorteil Manner: 65%

AK +
Q: Statistik Austria — Lohnsteuerstatistik 2015 L an
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Einkommensdifferenzen Il

TOP 5 Wirtschaftsabteilungen mit den niedrigsten Einkommensvorteilen
der Mannern gegenliber den Frauen bei ganzjahriger Vollzeitarbeit

1. Schifffahrt
Manner € 21.371 — Frauen € 25.715 — Einkommensvorteil Manner: -17%

2. Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskriften
Manner € 24.182 — Frauen € 23.326 — Einkommensvorteil Mdnner: 4%

3. Forstwirtschaft und Holzeinschlag
Manner € 31.571 — Frauen € 30.270 — Einkommensvorteil Mdnner: 4%

4. Post-, Kurier-, Expressdienste
Manner € 28.073 — Frauen € 26.747 — Einkommensvorteil Manner: 5%

5. Herstellung von Mobeln
Manner € 22.111 — Frauen € 20.967 — Einkommensvorteil Manner: 5%

AK %ﬂ S
Q: Statistik Austria — Lohnsteuerstatistik 2015 L an
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Beschaftigungsentwicklung

Entwicklung 2011 - 2015
+ 24.074 Beschaftigte in Tirol

Wie viele der neu hinzugekommen Manner 47% Frauen 53%
Beschaftigten waren ...? +11.625 Personen +12.809 Personen

Wie viele der neu hinzugekommen

Frauen/ Manner waren ganzjihri Manner 31% Frauen 6%

. s ganzj & + 3.500 Personen + 723 Personen

vollzeitbeschaftigt?

e e ey Arsucelomen 35 ware
g ganzj . gj VZ Manner gj VZ Frauen

vollzeitbeschiftigte Manner/ Frauen?

AK %«5 3
Q: Statistik Austria — Lohnsteuerstatistik 2015 L an
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Zum Abschluss:

Digitalisierung als Genderthema

* Digitalisierung bringt Veranderungen in den
Nachfrage nach Qualifikationen

e /Zuwac
Bereic
Bereic

e Starke

nse im technisch-mathematischen
n: sehr wenige Frauen in diesen

nen
Abnahme im stark weiblich gepragten

Bereich , Office and Administrative,,

* Frauen als Verliererinnen der Digitalisierung?



Zusammenfassung |

* Frauen und Manner unterscheiden sich wenig bezlglich der
Ganzjahrigkeit der Beschaftigung, sehr aber hinsichtlich
des ArbeitszeitausmalRes (Vollzeit — Teilzeit)! Frauen
arbeiten viel weniger in ganzjahriger Vollzeit als Manner.

* Die Frauenbeschaftigung ist stark auf einige wenige
Wirtschaftsabteilungen konzentriert. Diese weisen ein
eher geringes Einkommensniveau auf. Die
Mannerbeschaftigung ist weniger stark konzentriert.

* Auch in Branchen mit sehr hohen Anteilen weiblicher
Beschaftigung verdienen die Manner mehr und arbeiten
z.T. sehr viel 6fter in ganzjahriger Vollzeit.
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Zusammenfassung ||

 Wahrend in den beschaftigungsstarken Branchen der
Manner auch viele Frauen tatig sind, gilt der umgekehrte
Fall nicht. In Branchen in denen viele Frauen zu finden
sind, arbeiten nur wenige Manner.

* Die Beschaftigungsentwicklung der letzten Jahre verscharft
das Auseinanderdriften von Manner- und
Frauenbeschaftigung eher. Der Trend zur Teilzeit wirkt sich
bei den Frauen sehr viel starker aus.

* Die Digitalisierung kdnnte eine zusatzliche Brisanz in das
Thema der Berufs- und Ausbildungswahl junger Frauen und
Madchen bringen.
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